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  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
  
 

 
 
 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพ  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ือ
เป็นกรอบในการตั้งงบประมาณ ทั้งนี้ เพ่ือให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพ ถูกต้องตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่
แก้ไข เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 
ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานภายในสามสิบวัน
นับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานอ่ืน และปิดประกาศให้
ประชาชนทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ โดยปิดประกาศอย่างน้อยสามสิบวัน 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพจึงจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น และควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสม มีประสิทธิภาพ เป็นการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ประกอบกับเพ่ือประโยชน์ในการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ด้วย 
 
 
 
  1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน /โครงการพัฒนา
และกิจกรรมการ พัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ
นั้นเพ่ือให้แนวทางในการ ด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของ โครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน /โครงการ ในแผนการด าเนินงาน   
  2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือ
ควบคุมการ ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ   
  3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะ
มีที่มาจาก    
   3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ)    
   3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกิดจากการ
จ่ายขาดเงิน สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอ่ืนๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น    
   3.3 โครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดย
ไม่ใช้ งบประมาณ (ถ้ามี)    
   3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ
หน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้

ส่วนที่ 1   บทน ำ 

1.1 บทน ำ 

1.2  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
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รวบรวมข้อมูลโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่
มีลักษณะการด าเนินงาน ครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ /กิจกรรมการ
พัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่อง ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  
   3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็น
ว่าจะเกิด ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
 
 
 

  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 2548 ข้อ 4 ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ 
26 และ ข้อ 27 ว่าการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ ด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้   
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืน ที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น   
  2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชน ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน   
  3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการ
หรือได้รับแจ้งแผนงาน /โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ 
ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยาย เวลาการจัดท าและการแก้ไข
แผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม  ภายหลังจาก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั้ง
งบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน /โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วย งานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รฐัวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น ให้ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน นับแต่มีการจัดตั้ง 
งบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน /โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วย งานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 1,2,3,4,......)   
  ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และ สอดคล้องกับแผนพัฒนาสามปี โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ   
  ส่วนที่ 1 บทน า   องค์ประกอบ ประกอบด้วยบทน าวัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน
ขั้นตอนการจัดท า แผนการด าเนินงานประโยชน์ของแผนการด าเนินงานโดยน าเสนอ ดังนี้    
   1.1 บทน า    
   1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน    
   1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน    
   1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน   

1.๓  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
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  ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม   องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการ
และงบประมาณ และบัญชีโครงการ/ กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้    
   2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01)    แบบ ผด . 01 
เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. .......  
ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ /แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวน
งบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด หน่วยงานรับผิดชอบ    การจัดท าแผนการด าเนินงานตาม
แบบ ผด . 01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์ และแผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวน
โครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบ และเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้อง
รวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย 
  การลงยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็น ร้อยละของ
โครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด  จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100)    

  2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02)    แบบ ผด.02 เป็นแบบ
บัญชีโครงการ /งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ..............  ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับ ที่/โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรม ที่เกิดขึ้น
จากโครงการ /งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ /หน่วยงาน รับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดย
เริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
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องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
หนองโพ 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

หน่วยงานอ่ืน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

คกก. สนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนา ฯ 

คกก. สนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนา ฯ 

คกก. สนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนา ฯ 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

ต่อผู้บริหาร 

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองโพ 

ให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

ผังข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

คกก.พัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบล 
หนองโพ 
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1) ใช้ เป็น เครื่ องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้ บริหารท้องถิ่ น  เ พ่ือควบคุม 
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

2) ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน การประเมินผล ของแผนงาน/โครงการ
พัฒนา ในปีงบประมาณ 
  3) เกิดการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานอ่ืน ๆ ของรายละเอียดแผนงาน/
โครงการพัฒนา  และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพ 
  4) ท าให้การบริหารงาน ภารกิจ อ านาจหน้าที่ตามกฎหมาย ระเบียบฯ ที่เกี่ยวข้อง เป็นไปโดย
ถูกต้อง เหมาะสม มีเป้าหมายที่ชัดเจน และมีประสิทธิภาพ บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
  5) ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพ  
มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.๔  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 


	ผังขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน

